DLaxV Social Media Leitfaden

Fur die Nationalmannschaften des Deutschen Lacrosse
Verbandes

1. Ziel & Grundhaltung

Die Social-Media-Kanale des Deutschen Lacrosse Verbandes e.V. (DLaxV) reprasentieren
den Lacrosse-Sport in Deutschland. Inhalte sollen sportlich fair, respektvoll und positiv sein
und die Werte Teamgeist, Respekt und Vielfalt widerspiegeln. Zudem tragen wir
Verantwortung fur Kinder und Jugendliche, die unsere Inhalte konsumieren.

2. Sprache & Tonalitat

Respektvolle Kommunikation ohne Beleidigungen oder diskriminierende Sprache
Keine explizite oder sexualisierte Sprache

Gendergerechte Formulierungen verwenden

Kritik ist erlaubt, aber stets konstruktiv

Faustregel: Nur posten, was auch in der Zeitung stehen durfte

3. Umgang mit (sexualisierter) Gewalt

e Null Toleranz gegenuber Inhalten, die (sexualisierte) Gewalt verharmlosen oder
verherrlichen
e Keine Bilder, Videos, Musik oder Memes mit sexualisierten oder
gewaltverherrlichenden Gesten oder Spriichen
e Hinweise oder Verdachtsfalle sofort dokumentieren und an die
DLaxV-Praventionsbeauftragten melden:
o d.schubert@dlaxv.de (Praventionsbeauftragter)
o Isp@dlaxv.de (Leistungsportdirektion)

4. Jugendschutz



e Fotos/Videos von Kindern nur mit schriftlicher Einverstandniserklarung der
Sorgeberechtigten

e Keine Darstellungen in unpassenden Kontexten (Umkleiden, private Raume sind
ausgeschlossen von Veroéffentlichung)
Keine Werbung flr Alkohol, Tabak oder jugendgefahrdende Inhalte
Kommentare mit jugendgefahrdenden Inhalten werden dokumentiert, geléscht und
ggf. gemeldet

. Rechtliches & Datenschutz

e Nur Inhalte posten, fir die Bild- und Urheberrechte vorliegen
e Keine personenbezogenen Daten verdffentlichen
e Datenschutzbestimmungen beachten

. Krisenkommunikation

Klare Zustandigkeiten festlegen (wer kommuniziert nach auf3en?)
Schnell, transparent und respektvoll reagieren

Keine vorschnellen Schuldzuweisungen

Offizielle Statements nur liber den Verband verdoffentlichen

. Politische Neutralitat & Verbandswerte

e Keine parteipolitischen Positionen oder Werbung
e Kilare Haltung gegen Diskriminierung, Rassismus und Sexismus ist gefordert
e Positive Darstellung von Vielfalt und Inklusion

. Community-Management

Kommentare regelmaRig priifen (Reaktionszeit: innerhalb 24 Stunden)
Kritische Kommentare nicht Idschen, solange sie respektvoll bleiben

Hate Speech, Diskriminierung und jugendgefahrdende Inhalte konsequent
entfernen

. Rollen & Verantwortlichkeiten



e Nur autorisierte Personen durfen im Namen des DLaxV und dessen
Nationalmannschaftsprogrammen posten

e Vor Veranstaltungen und Turnieren: Meldung einer Ansprechperson an
Isp@dlaxv.de
Unterscheidung zwischen offiziellen Accounts und privaten Profilen
Funktionstrager*innen sollten private Accounts klar als personlich kennzeichnen

10. Positive Social-Media-Kultur

Nutzung von Social Media als Plattform fiir Ehrenamt und Nachwuchsarbeit
Storytelling Uber Spieler*innen, Teams und Vereinsleben

Forderung von Vielfalt, Fairness und Inklusion

Sichtbarkeit des Lacrosse-Sports in Deutschland starken

11. Notfallregelung

Falls ein kritischer Vorfall (z. B. Shitstorm, Hasskommentare, Meldungen zu
Gewalt/Belastigung, Verlinkungen zu unangemessenen Inhalten) auftritt:

1. Ruhe bewahren — keine spontanen Antworten
2. Screenshot & Dokumentation erstellen
3. Sofort weiterleiten an:
o presse@dlaxv.de
o ansprechperson@dlaxv.de
o Isp@dlaxv.de (in CC)
4. Offizielle Reaktionen erfolgen nur tGber den DLaxV

12. Checkliste vor jedem Post

{74 Sprache respektvoll und frei von expliziten Begriffen?
7] Keine Gefahrdung des Jugendschutzes?

74 Keine riskanten oder sexualisierten Inhalte?

{4 Bildrechte und Quellen gepriift?

(7] Passt der Beitrag zu den Werten des DLaxV?

Bei Fragen oder Unsicherheiten wendet euch an:



e Presse & Kommunikation: presse@dlaxv.de
e Pravention: ansprechperson@dlaxv.de
e Leistungssport: Isp@dlaxv.de

Dieser Leitfaden dient dem Schutz unserer Community und der positiven Repréasentation
des Lacrosse-Sports in Deutschland.
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